Zalacznik do umowy

REGULAMIN
GOSPODAROWANIA SRODKAMI MIEDZYSZKOLNEGO - ZAKEADOWEGO
FUNDUSZU MIESZKANIOWEGO

opracowany na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288)

§1
Umowa pomigdzy Szkotami Podstawowymi Gminy Jabtonka okresla, iz 10% funduszu $wiadczen
socjalnych przeznacza si¢ na cele Migdzyszkolnego (Zaktadowego) Funduszu Mieszkaniowego.

§2

1. Ze $wiadczen Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego moga korzystac:

a) pracownicy zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy,
b) pracownicy zatrudnieni w niepetnym wymiarze czasu pracy,
C) emeryci i rencisci — byli pracownicy szkot i placowek oswiatowych.

2. Ze $wiadczen z Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego moga korzystaé rowniez
cztonkowie rodzin pracownikow zmartych w czasie zatrudnienia, a takze czlonkowie
rodziny po zmarlym bylym pracowniku - emerycie lub renciscie, jezeli pobieraja
$wiadczenia z ZUS po zmartym pracowniku.

3. Pomoc z Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego moze by¢ udzielona pracownikowi po
uplywie jednorocznego okresu zatrudnienia w szkole, placowce oswiatowej pod warunkiem
zatrudnienia na czas nieokreslony.

4. Warunek jednorocznego zatrudnienia nie dotyczy pracownikdéw przyjetych do pracy
na mocy porozumienia mi¢dzy zaktadami.

5. Pomoc z Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego moze by¢ udzielona pracownikowi
zatrudnionemu na czas nieokreslony w szkotach i placowkach na terenie Gminy Jabtonka.

§3
1. Z Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego mogg by¢ udzielane pozyczki na:

a) Uzupelnienie wkladu na zakup mieszkania lub zakup mieszkania:

- do wysokosci 70.000 ztotych

- do wysokosci 80.000 ztotych w przypadku matzenstw zatrudnionych w szkole,
placowce o§wiatowej na terenie Gminy Jablonka.

Okres sptaty pozyczki do 7 lat.

b) Budowe lub zakup domu jednorodzinnego:

- do wysokosci 70.000 ztotych

- do wysokosci 80.000 ztotych w przypadku matzenstw zatrudnionych w szkole,
placowce oswiatowej na terenie Gminy Jabtonka.

Okres sptaty pozyczki do 7 lat.

C) Adaptacje¢ pomieszczen na cele mieszkalne:

- do wysokosci 50.000 ztotych

- do wysokosci 60.000 ztotych w przypadku malzenstw zatrudnionych w szkole,
placowce o§wiatowej na terenie Gminy Jabtonka.

Okres sptaty pozyczki do 5 lat.

d) Remont i modernizacje¢ mieszkania:

- do wysokosci 40.000 ztotych

- do wysokosci 50.000 ztotych w przypadku matzenstw zatrudnionych w szkole,
placowce o§wiatowej na terenie Gminy Jabtonka.

Okres sptaty pozyczki do 4 lat.



1.

e) Remont i modernizacje domu:

- do wysokosci 40.000 ztotych

- do wysokosci 50.000 ztotych w przypadku matzenstw zatrudnionych w szkole,

placowce o§wiatowej na terenie Gminy Jabtonka.
Okres sptaty pozyczki do 4 lat.
§ 4

Pozyczki z Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego o ktorych mowa w § 3 podlegaja
oprocentowaniu w wysokosci 1 % w stosunku rocznym od przyznanej kwoty, liczone
wedlug wzoru:

KXY %x(L+1)

gdzie:

O — kwota odsetek od udzielonej pozyczki,
K — kwota udzielonej pozyczki,

Y% - oprocentowanie,

L- okres na jaki udzielono pozyczke,

24 — stala wartos¢.

Pozyczki z ZFM wymagaja porgczenia dwoch osob: pracownikow szkotl, placéwek
o$wiatowych zatrudnionych na czas nieokreslony.

Oprocentowanie roztozone jest rownomiernie do kazdej z rat. Nalicza si¢ od momentu
sptaty pozyczki.

Podstawag wyptaty przyznanej kwoty pozyczki jest zawarcie umowy, podpisanej przez
Pracodawceg, pozyczkobiorce i dwoch poreczycieli.

Sptata udzielonej pozyczki rozpoczyna si¢ hie pdzniej niz po uptywie 6 miesigcy od dnia jej
udzielenia.

§5

Pozyczka przyznana nie w pelnej wysokosci (z powodu braku $rodkow), moze by¢ uzupetniona
W ciggu jednego roku zgodnie z § 3 po zlozeniu podania.

=

§6

Wysokos$¢ pozyczki uzalezniona jest od dochodéw w rodzinie.

Do dochodow zalicza sie¢ wszelkie dochody netto podlegajace i niepodlegajace

opodatkowaniu oraz przychody wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego (réwniez

dzieci), w szczegolnosci:

a) wynagrodzenie z tytulu zatrudnienia oraz osiagnigte na podstawie umow
cywilnoprawnych jak np. umowa zlecenia i 0 dzielo, umow agencyjnych lub umow
0 prace naktadcza,

b) dochody osiggnigte za granica,

c) emerytury, renty, nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne, zasitki i $wiadczenia
z ubezpieczenia spotecznego (chorobowe, macierzynskie, wychowawcze itp.),

d) dieta sottysa, dieta radnego, kwoty innych diet otrzymywane przez osoby wykonujace
czynnosci zwigzane z petnieniem obowiazkow spotecznych i obywatelskich,

e) dochody z gospodarstwa rolnego (powyzej 1 ha przeliczeniowego lub fizycznego),

f) stypendia, staz, zasitki przystugujace bezrobotnym,

g) dochody z dziatalnosci gospodarczej, (w przypadku dochodu z dziatalnosci gospodarczej
opodatkowanej na zasadach og6lnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ dochod
wynikajacy z ewidencji ksiegowej lub deklaracji PIT, natomiast w przypadku



dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposob zryczattowany (np. w formie ryczattu
lub karty podatkowej) przyjmuje si¢ dochdod okreslony szacunkowo w oswiadczeniu
przez osobe¢ prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza.

1. Pod pojeciem dochdod netto, o ktorym mowa w ust. 9, nalezy rozumie¢ przychod
pomniejszony o:

a) koszty uzyskania przychodu,

b) nalezny podatek dochodowy od o0soéb fizycznych (wykazany w rocznym zeznaniu
podatkowym PIT, z uwzglednieniem odpowiednio zwrotu/doptaty podatku),

c) sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne (niezaliczone do kosztéw
uzyskania przychodu),

d) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

3. Sredni miesieczny dochdéd na osobe oblicza si¢ dzielac sume dochodéw wszystkich
cztonkéw gospodarstwa domowego przez 12, a nastgpnie przez ilos¢ czltonkéw
gospodarstwa domowego, w tym rowniez tych, ktore nie mialy zadnego dochodu.

4. Kwota raty splaconej pozyczki nie moze przekracza¢ 30 % dochodu netto na jednego
cztonka rodziny.

§7
1. Czestotliwo$¢ korzystania z Funduszu na cele mieszkaniowe:
a) pracownicy majg mozliwos$¢ wczesniejszej splaty pozyczki;
b) pracownicy moga skorzysta¢ z pozyczki z Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego
po splacie poprzednie;.
§8
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach sptata pozyczki moze ulec zawieszeniu na okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy.

§9

1. Rozpatrywaniem wnioskow 1 przyznawaniem pozyczek z Zakltadowego Funduszu
Mieszkaniowego zajmuje si¢ Komisja, ktorg powotuje Dyrektor CUW.

2. W sktad Komisji wchodzi:

a) Dyrektor CUW,

b) po jednym przedstawicielu zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkotach na terenie
Gminy Jabtonka, posiadajacych pisemne upowaznienie swoich zaktadowych organizacji
zwigzkowych,

c) dwoch przedstawicieli wyznaczonych przez Dyrektora CUW.

3. Cztonkowie Komisji wybierani sg na czas nieokreslony. Cztonkostwo w Komisji wygasa
Z dniem rozwigzania umowy o pracg, z chwilg zlozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji
zZ funkcji lub z chwilg odwotania.

4. Czlonkowie komisji otrzymuja pisemne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
w tym danych wrazliwych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, oraz podpisuja
oswiadczenie zobowigzujace do zachowania w tajemnicy danych osobowych o0séb
uprawnionych do korzystania z funduszu oraz spraw pracowniczych omawianych podczas
pracy Komisji.

5. Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protokét powinien zawiera¢ date posiedzenia, sktad
komisji na danym posiedzeniu, decyzje o wysoko$ci przyznanych pozyczek, podpisy
cztonkow komisji oraz osoby reprezentujacej zakladowa organizacj¢ zwigzkowa.

§ 10

6. Komisja moze w szczegolnych, uzasadnionych przypadkach umorzy¢ w czesci pozyczke:
a) w przypadku $mierci pozyczkobiorcy,



b) w razie sytuacji losowej.

7. Decyzja o umorzenie pozyczki i jej wysokosci podejmowana jest po zasiggnigciu opinii
dyrektora oraz zwigzkéw zawodowych o sytuacji materialnej zainteresowanego.

8. Emerytom 1 rencistom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej, ktorych jedynym
zrédlem utrzymania jest renta, emerytura, przyznana pozyczka moze by¢ umorzona do
wysokosci 50%.

9. W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowigzanie sptaty przenosi
si¢ solidarnie na poreczycieli.

§11
1. Udokumentowane wnioski w sprawie udzielania pomocy z Zakladowego Funduszu
Mieszkaniowego z okre§leniem wysokosci pozyczki, nalezy sktada¢ w Centrum Ushlug
Wspdlnych w Jabtonce.
2. Do wnioskow o ktorych mowa w ust. 1 nalezy dotaczyc¢:

a) o zakup mieszkania lub domu =zalaczyé oswiadczenie oraz zobowigzal si¢
na wezwanie pracodawcy dostarczy¢ do wgladu umowe kupna — sprzedazy
lub umowe przedwstepna kupna-sprzedazy potwierdzong notarialnie,

b) na budowe domu zalgczy¢ oswiadczenie oraz do wgladu odpis pozwolenia na budowe
wlasnego domu wydane nie wcze$niej niz w okresie 5 lat od daty rozpatrzenia
wniosku przez komisje,

C) o adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne - zezwolenie o udostepnieniu
pomieszczen do przebudowy,

d) o remont lub modernizacj¢ mieszkania lub domu zatgczy¢ oswiadczenie o posiadaniu
prawa do remontowanej nieruchomosci.

§12
Srodki pochodzace z oprocentowania pozyczek w wysokosci 1% powiekszaja konto zaktadowego
funduszu mieszkaniowego.
§ 13
1. Wzdbr wniosku o pozyczke stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
2. Wz6r umowy pozyczki mieszkaniowej stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 14
Sprawy nie uregulowane niniejszym regulaminem podejmuje i zatatwia komisja w uzgodnieniu
Z Dyrektorami Szkot oraz zwigzkami zawodowymi.

§ 15
Regulamin stanowi zalacznik do umowy w sprawie prowadzenia wspdlnej dziatalnosci socjalnej na
cele mieszkaniowe Szkét Podstawowych Gminy Jablonka, Gminnego Przedszkola
Samorzadowego, Orawskiej Samorzadowej Szkoty Muzycznej 1 stopnia oraz Centrum Ustug
Wspolnych w Jabtonce.

Jabtonka, dnia 04.02.2025 .



Zatacznik nr 1
do Regulaminu ZFM

...................................................... Jablonka, .........ccoovveeeniinnnn.

(numer rachunku bankowego)
Do Dyrektora
Centrum Ustug Wspdlnych
w Jablonce

WNIOSEK
0 przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze §rodkow ZFM

I.  Prosze o przyznanie mi ze $rodkow przeznaczonych na cele mieszkaniowe pozyczki w wysokosci
............................ ZE STIOWIIC: oot 11
........ lata/lat (okres splaty pozyczki) z przeznaczeniem na: (podkresli¢ wiasciwe)

1) uzupelnienie wkladu na zakup mieszkania lub zakup mieszkania,

2) budowe lub zakup domu jednorodzinnego,

3) adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne,
4) remont/modernizacje* mieszkania/domu.

e) Do wniosku o zakup mieszkania lub domu zalagczam o$wiadczenie oraz zobowigzuje si¢
na wezwanie pracodawcy dostarczy¢ do wgladu umowe kupna — sprzedazy lub umowe
przedwstepna kupna-sprzedazy potwierdzong notarialnie.

f) Do wniosku na budow¢ domu zatgczam oswiadczenie oraz do wgladu odpis pozwolenia na budowe
wlasnego domu.

g) Do wniosku o adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkalne - zezwolenie o udostgpnieniu pomieszczen
do przebudowy.

h) Do wniosku o remont lub modernizacj¢ mieszkania lub domu zatgczam o$wiadczenie o posiadaniu
prawa do remontowanej nieruchomosci.

Porgczenia udzieli:

1) T PSSO T PP PP PSPPI

(nazwisko i imi¢, stanowisko i miejsce zatrudnienia)

Il. Oswiadczenia
Oswiadczam, ze dochody na jednego cztonka gospodarstwa domowego Wynosza: ...........c........ zk.

Os$wiadczam, ze korzystatam(em)/nie korzystatam(em)* z pomocy w formie pozyczki.

Oswiadczam, Ze ostatnig pozyczke z ZFM sptacitam(em) w catosci wroku .................oooeeeeee.

(miejscowo$¢ i data) (podpis wnioskodawcy)



Potwierdzenie zatrudnienia:

1. Zadwiadcza i€, Z€ PAN(1).....c.eccveeriieriieiieiiieieeieesiee sttt e ete e saesbe et e s e e e e s e e ssaeebeenneas
L] ST TP TP U PR P TP PR PSP
(stanowisko i charakter stosunku pracy)
0. FOKU W .
(nazwa zaktadu pracy)
2. Miesigczna wysoko$C Up0SaZenia NEtto: .......ceerueerierienienieeieeiesiteseeeeesee e eeens zt

Whiosek zatwierdzam/ odrzucam *

(data) (podpis pracownika dziatu ptac)

OPINIA KOMISJI POWOLANEJ DO ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

Whiosek rozpatrujemy pozytywnie/negatywnie.*

Podpisy cztonkow:

Dyrektor Centrum Ustug Wspodlnych Szkot w Jabtonce w porozumieniu z Komisja Zaktadowego Funduszu
Mieszkaniowego

PIZYZNAJE PANU(T) +.vevententesiitieteitet ettt b et b bbbt b et et b et e n e
pozyczke na cele mieszKaniowe W WYSOKOSCI....cuuiiiecieriieriieiieiieetieseestesteeseeeseresreeseesreesseessaesseessaesseenns
SEOWIMIE. .t bttt ettt ettt et et b e

z przeznaczeniem 1T

i na warunkach ustalonych w zatgczonej umowie.

Pozyczka podlega splacie przez okres .........c.ccooeveiinicrennnens w ratach po:
Irata...cccoeeeieieieceeeee, Zh, NASIEPNE ..o, zt miesi¢cznie

poczynajac od dnia .........ceeveeveereeiieiieieieeceeeeennn,

(data) (podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢



....................................... Jabtonka, dn. ......ccccooeeiiiiiieieies

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze jestem wlascicielem/wspotwlascicielem®* domu jednorodzinnego/mieszkania*
Znajdujacego S1€ PO AATESEIN .....cc.veiurieiieitieitie ittt r e b et eb st nr e e b e e nn e e ne e nneennes
(adres/ nr dziatki, miejscowosc)

Os$wiadczam, ze buduje dom jednorodzinny znajdujacy si¢ W miejSCOWOSCI .......cecverueeeneene na dziatce
101 SRS . Budowa rozpoczgta na podstawie pozwolenia na budowe wilasnego domu nr
...................... Zdnia .o

(podpis)
* niewlasciwe skresli¢
................................................. Jablonka, dn. ........cccoooeiiiiiiii
(imi¢ i nazwisko)
...... (StanOWISkO)
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastgpujacych osob:
WHIOSKOAAWCA ... et e
Pozostali cztonkowie: ...... 0séb, wtym ...... dzieci uczacych si¢ do 25 roku zyciai ...... dzieci nieuczacych sig.

Oswiadczam, ze wysoko$¢ $redniego DOCHODU NETTO przypadajagcego na jednego czlonka
gospodarstwa domowego wynosita:

Sredni roczny dochdd netto taczny w gospodarstwie dOMOWYM WyYNOSi: .........ccoveweeveeeeeeeeeeeeeeeennn. 7t
Sredni dochod netto na 1 czlonka gospodarstwa dOmMOWEZO WYNOSI:......cceeveeveneriieniinenenienienieniens 7
Sredni miesigczny dochdd netto na 1 czlonka gospodarstva domowego Wynosi: .........cceeeveeveervennnenn 2

Niezlozenie O$wiadczenia oraz niedostarczenie go na wezwanie pracodawcy, skutkuje odmownym rozpatrzeniem wniosku.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego. Powyzsze o$wiadczenie
sktadam §wiadomy(a) skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 233 i art. 271 § 11 3
Kodeksu karnego)

(miejscowosé, data) (podpis osoby sktadajacej o $wiadczenie)

Objas$nienie:

Y(tj. za $redni roczny dochéd taczny uwaza sig: dochody wszystkich wchodzacych w sktad gospodarstwa domowego z umowy o prace, zlecenia,
umowy o dzieto, dochody z najmu i dzierzawy, dochody osiagnigte za granica, emerytury, renty, nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, zasitki i
$wiadczenia z ubezpieczenia spotecznego (chorobowe, macierzynskie, wychowawcze itp.), dieta soltysa, dieta radnego, dochody z gospodarstwa
rolnego (powyzej 1 ha przeliczeniowego lub fizycznego), stypendia, staz, zasitki przystugujace bezrobotnym, dochody z dziatalnosci gospodarczej,
(w przypadku dochodu z dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej na zasadach ogdlnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ dochdd
wynikajacy z ewidencji ksiggowej lub deklaracji PIT, natomiast w przypadku dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposob zryczattowany
(np. w formie ryczattu lub karty podatkowej) przyjmuje si¢ dochdod okreslony szacunkowo w o$wiadczeniu przez osobg prowadzaca dziatalno$é
gospodarcza. Pod pojeciem dochéd netto, nalezy rozumie¢ przychod pomniejszony o: koszty uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od
0sob fizycznych (wykazany w rocznym zeznaniu podatkowym PIT, zuwzglednieniem odpowiednio zwrotu/doptaty podatku), sktadki na
obowiazkowe ubezpieczenie spoteczne (niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu), sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Od wykazanych w
Os$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej dochodow nie nalezy odejmowac zobowigzan takich jak np.: splata rat kredytu, pozyczki,
sktadek cztonkowskich, dobrowolnego ubezpieczenia na zycie, wktadow na KZP, rat pozyczki na KZP, rat pozyczki z ZFSS, wptat na PPK itp.)

%(tj. éredni roczny dochdd taczny podzielony na ilo$é cztonkow rodziny)

3(tj. $redni dochéd na 1 cztonka gospodarstwa domowego podzielony przez 12).



Klauzula informacyjna i zgoda na przetwarzanie danych w zakresie obstugi ZFM

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych, dalej jako ,,RODO”) oraz pozostalych przepiséw obowigzujacego prawa informuje:

1. Administratorem danych osobowych jest Centrum Ustug Wspo6lnych Gminy Jabtonka z siedziba: ul. 3-
go Maja 1, 34-480 Jabtonka telefon: 018 26 111 30, e-mail: biuro@cuwjablonka.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt jest mozliwy pod adresem
e-mail: ochronadanych@trzypszczoly.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) prawidlowego wykonania umowy pozyczki pomigdzy Administratorem - Centrum Uslug
Wspodlnych w Jabtonce, a pozyczkobiorca przez czas trwania tej umowy oraz realizowanie procesow
windykacyjnych — co stanowi uzasadniony interes Administratora. Po wykonaniu umowy pozyczki, dane
osobowe pozyczkobiorcy, poreczyciela bedg przetwarzane w zakresie W jakim sg niezbedne w celu realizacji
uprawnien windykacyjnych - co stanowi prawnie uzasadniony interes Administratora oraz obowigzkow
natozonych na Administratora przepisami powszechnie obowigzujacego prawa;

b) podjecia dziatan przed zawarciem umowy, w tym w celu dokonania weryfikacji
w zakresie mozliwo$ci udzielenia pozyczki;

¢) spelieniu obowiazkéw wynikajacych z przepisoéw prawa w tym w zakresie przechowywania lub
zatrzymywania danych osobowych w celach przewidzianych w ustawie i rozporzadzeniu, a takze
w ustawach podatkowych.

4. Dane bgda przetwarzane w siedzibie Administratora.

5.Dane osobowe bgda przetwarzane przez caly okres obowigzywania umowy pozyczkKi,
a po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu w zakresie w jakim jest to niezbedne dla wykonania cigzacych na
Administratorze obowigzkow.

6. Podanie danych osobowych w zakresie niezbednym do zawarcia i wykonania umowy pozyczki jest
dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwia zawarcie i prawidtowe wykonanie umowy.

7. Odbiorca danych osobowych bgda instytucje upowaznione na podstawie przepisoOw prawa, podmioty
swiadczace na rzecz Administratora ustugi informatyczne, ustugi serwisowe, a takze inni Administratorzy
danych, ktorym na podstawie stosownych uméw o powierzono przetwarzanie danych dla wspolnego
wykonania obowigzkow wynikajacych z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.

8. Pozyczkobiorcy, poreczycielowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania i sprostowania oraz — w zakresie wynikajacym z przepisow - do usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo do ich przenoszenia. Ponadto
przystuguje rowniez im prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wilasciwego dla przetwarzania
danych osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2 Warszawa). Jezeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie udzielonej zgody pozyczkobiorcy, porgczycielowi przystuguje prawo do cofnigcia
udzielonej zgody w kazdym czasie, w dowolny sposob. Cofnigcie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9. Dane nie podlegaja zautomatyzowanym procesom przetwarzania w tym profilowaniu oraz nie sa
przetwarzane poza granicami Polski.

O Wyrazam zgode O Nie wyrazam zgody

na przetwarzanie danych osobowych w celu przetwarzania wniosku do ZFM

(data, podpis)


mailto:biuro@cuwjablonka.pl
mailto:ochronadanych@trzypszczoly.pl

Zatacznik nr 2
do Regulaminu ZFM

UMOWA

w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego zawartej w dniu ....... ......... 202.. roku
pomiedzy

Centrum Uslug Wspélnych w Jablonce, w imieniu ktorego dzialta Dyrektor CUW w Jablonce
mgr Bernadeta Plaszczak,

- zam. Ul ) e ———
(imie¢ i nazwisko) (adres pozyczkobiorcy)
zwang dalej pozyczkobiorcg, zatrudniong na StanoOWiSKU: .........cccceiiiiiiiiieiinieeneesee e zostata
zawarta umowa o nastepujacej tresci. (stanowisko)
§1
Decyzja nr CUW.1600......... Z dnia .o, roku podjeta w porozumieniu z wlasciwymi

organami zwigzkéw zawodowych, pracownikow O$wiaty w Jabtonce w trybie i na zasadach okreslonych w
Regulaminie Gospodarowania Migdzyszkolnego - Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego zostata
przyznana ze Srodkoéw Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego pracownikow szkot i innych placéwek

oswiatowych pozyczka w wysoko$ci — ....ccccceeveennnn ztotych (slownie: zlotych)
Z Przeznaczeniem Na .......ccceeeererveneenns oprocentowana w wysokosci 1 % w stosunku rocznym.
§2
1. Przyznana pozyczka wraz z odsetkami podlega splacie w cato§ci w kwocie ....cccceeeeneeee Ziotych
(stownie: zlotych 00/100) przez okres ..... lat
2. Spftata pozyczki nastepuje w ratach miesigcznych poczawszy od m-Ca .................. r.
3. Rata pierwsza w kwocie: ................. zt, pozostate raty po .......cceeeeieennenn zh.
§3

W uzasadnionych wypadkach splata pozyczki moze by¢ zawieszona na ustalony okres, a w szczegolnie
uzasadnionych pozyczka na wklad mieszkaniowy oraz na remont lub modernizacj¢ moze by¢ czgsciowo
umorzona zgodnie z § 8 i § 10 Regulaminu Gospodarowania Srodkami Miedzyszkolnego — Zaktadowego
Funduszu Mieszkaniowego.

§4
1. Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyplaty uposazenia do potracenia naleznych rat pozyczki
wraz z odsetkami — zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujacego mu miesiecznego wynagrodzenia za
prace, poczynajac od podanego wyzej dnia sptaty pierwszej raty.
2. W przypadku, gdy Pozyczkobiorca jest emerytem, zobowigzany jest do comiesi¢cznej splaty raty
pozyczki do 20 dnia kazdego miesigca w kasie Urzgdu Gminy lub na rachunek bankowy zaktadowego
funduszu §wiadczen socjalnych o numerze: 24 8798 0002 0000 0010 3495 0020.

§5s
Niesptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami, a w przypadku zastosowania § 10 Regulaminu, takze cala
kwota warunkowo umorzona, staje si¢ natychmiast wymagalng w wypadku:

a) rozwigzania stosunku pracy — przez pozyczkobiorce w drodze samowolnego porzucenia pracy,
przez zaktad pracy bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy, przez pozyczkobiorce w drodze
wypowiedzenia.

b) sprzedazy przez pozyczkobiorce domu jednorodzinnego/lokalu w matym domu mieszkalnym na
budowe ktorego udzielona zostata niniejsza pozyczka.

C) ustania cztonkostwa pozyczkobiorcy w spotdzielni budownictwa mieszkaniowego.

W tym wypadku spoldzielnia potraci pozyczkobiorcy z wyplaconego na jej konto wktadu catg
kwote przelang z zaktadowego funduszu mieszkaniowego i zwrdci jg na rachunek tego funduszu.
Gdyby w migdzyczasie nastgpita czesciowa splata pozyczki, rozliczenie z pozyczkobiorca
dokonane zostanie przez zaktad pracy.



§6
Rozwiazanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkoéw udzielania pozyczki,
zawartych w niniejszej umowie. W przypadku tym zaklad pracy ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca
sposob sptlaty i zabezpieczenia pozyczki.

§7

Zmiana warunkéw okre§lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie: Regulamin Gospodarowania Srodkami
Miedzyszkolnego — Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego i przepisy Kodeksu Cywilnego.

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrz§m9iqcych egzemplarzach, ktore otrzymuja: pozyczkobiorca,
jego macierzysty zaktad pracy oraz CUW w Jabtonce.
Na poreczycieli proponuje:
1. Pania/ Pana .........ccccoevieiiieiiiecee e
Dowdd 0S0biSty Nr ......cccvveeveeeviereeninns WY PIZEZ..eveeiiiieeeieeiee et
AAIES ZAMIESZKANIA. .....vvveeeeeieieeeee sttt
2. Panig/ Pana .........ccccooveiiiiiiieeecee e
Dowod 0sobiSty Nr ......ccvevvveiiieenne WY, PIZEZ...ooiiiiiiieieieeee e
AAIeS ZAMIESZKANIA. .......e.vcvietieeie et
W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnigtej przez wyzej wymienionego

ze srodkow zaktadowego funduszu mieszkaniowego wyrazamy zgode — jako solidarnie wspotodpowiedzialni
— na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen.

.................................................... Stwierdzam whasnoreczno$é podpisow
poreczycieli i pozyczkobiorcy.
(pieczg¢ zaktadu pracy)

Podpisy poreczycieli:
L —————
(podpis dyrektora zaktadu pracy
pieczatka imienna)
2.
(podpis pozyczkobiorcy) (podpis Dyrektora CUW w Jabtonce

pieczatka imienna)



